Brigade «  cour propre » à l’œuvre
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Le processus « école assainie » requiert la participation de toute Le corps scolaire avec la stratégie de responsabilisation de tout un chacun.

Le CHALLENGE

Malgré l’abondance des cours d’eau que compte la province de l’Equateur, il s’avère clairement que seulement 22% de la population ont accès à l’eau potable et 18% à un système d’assainissement adéquat.


Pour être qualifiée d’une école assainie, les élèves et les enseignants doivent planifier et exécuter une série d’activités destinées à améliorer les conditions d’hygiène, d’assainissement et d’approvisionnement en eau potable de leur école.

LE PARTENAIRE

La Direction Provinciale de l’Enseignement primaire, secondaire et professionnel, Equateur (EPSP Equateur) est une structure étatique engagée à mettre en œuvre des activités de développement. Etant l’émanation de l’Administration publique, l’EPSP constitue un véritable cadre pour la réalisation de la stratégie du programme national écoles assainies. En effet, le programme national “école assainie” intègre des normes de qualité de base pour l’eau, l’assainissement et l’hygiène qu’une école doit atteindre afin qu’elle puisse être déclarée ‘’assainie’’ par le gouvernement. Ce programme est basé sur le principe que seules les interventions fondées sur un besoin réel et soutenu par les écoles qui en font la demande permettent un impact durable. Il vise l’accès à l’eau potable et à l’assainissement respectivement de la population scolaire vivant en milieu rural et périurbain. Pour ce faire, la stratégie consiste à fournir une série d’activités portant sur la protection des points d’eau, la construction des latrines familiales, l’évacuation adéquate des ordures et l’usage des bonnes pratiques d’hygiènes notamment en matière de lavage des mains.
L’existence des points d’eau opérationnels et des blocs de latrines au niveau des institutions scolaires contribue efficacement à la disponibilité de l’eau. L’EPSP travaille en partenariat avec les Organisations Non Gouvernementales (ONG) locales dans la mise en œuvre de la stratégie  nationale école assainie et  met en place un cadre de concertation permanent pour les acteurs. La SNV fourni des services de renforcement des capacités à l’EPSP afin de soutenir ces activités.
LA METHODE D’INTERVENTION DE LA SNV
Les services de la SNV sont délivrés au noyau des inspecteurs d’enseignement qui, à leur tour, forment les enseignants du primaire pour que ces derniers puissent l’appliquer au niveau des élèves. Le plan de renforcement consensuel élaboré entre le client Ecole/Equateur et la SNV liste les activités à mener parmi lesquelles le ciblage des écoles, la formation des enseignants sur l’éducation pour la santé et l’environnement. 

RESULTATS

Cette formation a permis aux participants d’acquérir les connaissances, les attitudes et les comportements nécessaires en vue de promouvoir la santé en milieu scolaire et dans la communauté et d’améliorer l’animation des leçons d’éducation pour la santé et l’organisation des brigades scolaires. 

Des 10 inspecteurs du noyau des formateurs, 4 ont formé 130 enseignants des 10 écoles ciblées et engagées dans le processus « école assainie » dans la ville de Mbandaka. Notons également qu’à l’issue de cette formation 10 brigades scolaires de santé et d’environnement regroupant 962 brigadiers sont montées par les enseignants et fonctionnent au niveau de chaque école.

2 puits forés au niveau des écoles par ALSEP (Action de lutte contre la pollution des sources et des puits) qui est une ONGD cliente de la SNV.
La valeur ajoutée dans ce processus reste l’amélioration des conditions d’hygiène qui a réduit sensiblement la prévalence des maladies hydriques au niveau de l’école.

Tous les élèves d’une école font partie de 8 brigades et les brigadiers élus sont ceux qui sont à la commande appuyés par un enseignant de la semaine. C’est un système participatif qui ne laisse aucun élève inactif. 

IMPACT

Avec la collaboration de la SNV, le programme est implémenté dans 10 écoles da la ville de Mbandaka réparties dans les deux Sous-divisions urbaines de la province éducationnelle Equateur. Le suivi de qualité du processus “école assainie” qui compte 8 pas a besoin de synergie d’efforts d’acteurs de développement en considération de leurs spécificités  et domaines d’intervention.

Etant donné que la SNV vise l’augmentation de l’accessibilité à l’eau potable et aux conditions d’assainissement, elle avait organisé en faveur des ONGD membres  du CRONGD (Conseil  Régional des Organisations de Développement) du 04 au 06 juillet 2009, un atelier de formation sur les techniques de captage de source, le forage manuel de puits, l’analyse et traitement de l’eau. ALSEP s’est investi et a rejoint le binôme SNV-ECOLE pour réaliser des forages manuels au niveau des écoles ciblés 

PHOTO ET CITATIONS
· une citation d’un bénéficiaire : « J’ai pris l’habitude de me laver les mains avec du savon avant de manipuler les aliments, mails aussi chaque fois qu’il y a un risque de contamination, par exemple  après avoir manipulé des viandes crues; après avoir éternué ou s’être mouché; après avoir touché à un animal; après être allé aux toilettes; après avoir joué avec les amis”
   Brigadier de Surveillance de propreté des stations de lavage des mains
· ALSEP :

« Je suis reconnaissant du travail du renforcement des capacités reçu de la SNV, car cela m’a permis de me réaliser que j’étais aussi capable de forer des puits et apprendre aux autres les techniques de captage de source»

            Mr. Gabriel Bernard OHANU – Coordonnateur ALSEP

· Inspection primaire de Pool :

« Notre implication dans ce programme facilite la descente sur terrain car tout a été planifié ensemble c’est-à-dire tout le monde sait ce que tout le monde fait, donc une véritable appropriation du programme»

           Madame Sabine  EFATU, Inspectrice Chef de Pool, Mbandaka 2
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La brigade de surveillance de la propreté de la cour d’école et du dépotoir en train de ramasser en fin de la journée les papiers, sachets et toute sorte d’ordures qui traînent à la cour de l’école pour les détruire sous la supervision du maître de la semaine. 
