EDUCATION

<« Au Burkina Faso la qualité
de Féducation passe par
des solutions locales »

Les personnes sous-
scolarisées sont
généralement les plus
vulnérables dans un
systeme économique
fragile; tel est le cas du
Burkina ou les défis de
|’éducation demeurent
de taille : mauvaises
conditions
d'enseignement,
insuffisance
d'enseignants qualifiés,
sous scolarisation des
filles, insuffisance
d'infrastructures,
classes surchargées et
aggravation de la
pauvreté des ménages.
C’est pour accompagner
les intervenants locaux
a faire face a ces défis
que la SNV s’investit en
partenariat avec I'Etat,
les Organisations de la
Société Civile (OSC) et
des partenaires
techniques et financiers,
notamment dans le
cadre des opportunités
qu’offre la
décentralisation et le
transfert des
compétences et
ressources aux
collectivités territoriales.

Valeur ajoutée de la SNV

e Expertise dans la mise
en réseau des acteurs
en éducation dans les
communes.

e Une dizaine de
conseillers (eéres)
expérimentés en
éducation, en
gouvernance locale et
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en décentralisation
ayant accés a un
réseau sous régional
de plusieurs dizaines
d’experts.

La maitrise de
I'approche multi-
acteurs, qui permet
d’établir des relations
coopératives et
constructives entre
I'ensemble des parties
prenantes.

Un solide portefeuille
de partenaires et
clients comprenant :
des Communes et
d'OSC (particulierement
les Associations de
Parents d’Eléves et les
Associations des Méres
Educatrices), le Cadre
de Concertation des
ONG et Associations
Actives en Education
de Base (CCEB), des
organisations locales
de renforcement de
capacités, le Ministére
de I'Enseignement de
Base et de
I’Alphabétisation
(MEBA), les Directions
Provinciales de
I'Enseignement de
Base (DPEBA) et les
Circonscriptions
d’Education de Base
(CEB).
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<« La SNV nous permet de découvrir nos forces la ou je pensais qu’on
ne pouvait rien faire » dit I'adjointe au Maire de la commune de

Houndé

e Les OSC se dynamisent
et réalisent des
initiatives telles : le
soutien de l'inscription
et le maintien des
enfants et surtout des
filles a I'école,
I'interpellation des
services publics pour la
délivrance de services
éducatifs de qualité, la
gestion autonome des
cantines endogénes,
I'utilisation du théatre
forum en faveur de la
scolarisation accrue des
filles, I'appui a
I'acquisition de plusieurs
centaines de certificats
de naissance
nécessaires pour se
présenter aux examens.

e Des dizaines de
communes en
collaboration avec les
OSC ont intégré le
secteur de I'éducation
dans leur plan et
budget communal et ont
réalisé un effort de
mobilisation de
ressources.

e Des centaines de
directeurs d'école ont
amélioré leurs
performances pour gérer
leur personnel, le taux
de réussite aux
examens a doublé dans
les classes ou des
centaines d’enseignants
ont été perfectionnés.

e Plusieurs leaders
stratégiques en
éducation ont renforcé
leur style de leadership
et de gestion de leur
organisation a travers le
programme leadership
pour le changement.

Résultats obtenus et en cours
de réalisation

Une dizaine de
regroupements multi
acteurs en éducation au
niveau communal, ce qui
a permis de mettre en
ceuvre des dizaines
d’initiatives locales en
faveur d’un meilleur
accés/qualité de
I’éducation et I'application
efficiente des politiques
éducatives.

La SNV est partenaire dans le
cadre de plusieurs projets
importants

e La production et la
diffusion de plusieurs
cas de succes avec les
clients et les partenaires
techniques et financiers.

e Des partenariats en
cours de développement
avec I'UNICEF, PLAN,
Oxfam GB, la Banque
Mondiale et I'Union
Européenne.

Partagez-vous nos objectifs ? Contactez-nous !
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